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Onderuverp: Aanwijzen raadsg riffier

Voorgesteld besluit

1. Mevrouw B.C. van Doornum per 1 januari 2027 aanwijzen als raadsgriffier van de gemeente
Bergen op Zoom en de aanwijzing van mevrouw C.G.M. Bus als raadsgriffier van de
gemeente Bergen op Zoom gelijktrydig te beëindigen.

2. Met mevrouw B.C. van Doornum een arbeidsovereenkomst aan te gaan in de functie van
griffier voor onbepaalde tijd.

Samenvatting

Na het vertrek van mevrouw E.P.M. van der Meer wordt de functie van griffier op interim basis
ingevuld door mevrouw C.G.M. Bus tot de tijd er een nieuwe griffier is aangewezen. Met dit voorstel
wordt daaraan voldaan.

Aanleiding

Door het vertrek van de vorige griffier is de functie van griffier vacant geworden. Om de continuïteit
van de ondersteuning van de gemeenteraad en de werkzaamheden van de griffie te waarborgen,
wordt deze functie momenteel op interimbasis ingevuld. De gemeenteraad is op grond van artikel 107
van de Gemeentewet bevoegd om de griffier aan te wijzen. Na het doorlopen van de wervings- en
selectieprocedure is een geschikte kandidaat voorgedragen voor benoeming. Met dit raadsvoorstel
wordt de raad gevraagd te besluiten tot aanwijzing van een nieuwe gritfier, zodat de tijdelijke invulling
kan worden beëindigd en de functie structureelwordt ingevuld.

De raad heeft een profielschets voor de nieuwe griffier vastgesteld en de werkgeverscommissie,
bestaande uit mevrouw De Kock, mevrouw Delhez en mevrouw Govers-Gabriëls, de opdracht
gegeven de werving en selectie voor te bereiden en uit te voeren. Op de vacature zr¡n 16 reacties
ontvangen. Na een intensief proces draagt de werkgeverscommissie mevrouw B.C. van Doornum
voor als onze nieuwe griffier per I januari 2027 . Op basis van de uitgevoerde risicoanalyse integriteit
kunnen wij u melden dat er geen risico's zijn die aanwijzing als griffier in de weg staan.
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Beoogd effect

Een gemeente is wettelijk verplicht, artikel 107 van de gemeentewet, om een griffier aan te stellen. De
taak van de griffier, vastgelegd in de gemeentewet, is met name gericht op de ondersteuning van de
gemeenteraad. Dit betreft de ondersteuning op proces, inhoud en secretarieel. De procesmatige taak
is vooral gericht op de spilfunctie van de griffier in de relaties tussen raad, college, ambtelijke
organisatie en de samenleving. De secretariële taak is vooralgericht op de raad, het bijwonen van de
raadsvergaderingen en de ondersteunende taak bij het vaststellen van de agenda, de
verslagleggingen en het vezenden van de vergaderstukken.

Wat betreft de inhoudelijke ondersteuning vervult de griffier een belangrijke taak bij het werk van de
raad in het kader van haar kaderstellende en controlerende rol. De griffier staat de raad ook bij op het
gebied van initiatiefuoorstellen, amendementen en moties. De griffier is het eerste aanspreekpunt van
de gemeenteraad en geeft gevraagd en uiteraard ook ongevraagd advies.

Argumenten

Wettelijke verplichting om een raadsgriffier aan te wijzen
Op grond van artikel 100, eerste lid, van de Gemeentewet beschikt iedere gemeente over een griffier.
Op grond van artikel 107, eerste lid, van de Gemeentewet is de gemeenteraad bevoegd de griffier aan
te wijzen.

De uitoefening van bevoegdheden als griffier vereist een aanwijzingsbesluit. De arbeidsovereenkomst
van de griffier kan niet als grondslag dienen voor de uitoefening van bevoegdheden die volgen uit het
publiekrecht. Daar is een aanwijzingsbesluit van de raad voor nodig. De arbeidsovereenkomst heeft
betrekking op de arbeidsrelatie, het aanwijzingsbesluit ziet op de bevoegdheden die uit de functie
voortvloeien. Dit voorstel vooziet in de aanwijzing van een nieuwe raadsgriffier

Kanttekeningen, risico's en alternatieven

Alternatief is om niet tot aanwijzing over te gaan, hetgeen zou betekenen dat de wervingsprocedure
opnieuw gedaan moet worden. lmmers artikel 107 van de gemeentewet bepaalt dat de raad verplicht
is een raadsgriffier aan te wijzen.

Vervolg

Besluitvorming voor november 2026 maakt het mogelijk (in verband met een opzegtermijn) dat de
kandidaat per I januari 2027 kan beginnen als raadsgriffier van de gemeente Bergen op Zoom

Bijlagen

Profielschets raadsgriffier Bergen op Zoom
CV

Een ontwerpbesluit bieden wij hierbij ter vaststelling aan
Namens de werkgeverscommissie,

1

2

E.A.H.M. de Kock
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Raadsbesluit 

De raad van de gemeente Bergen op Zoom; 

gezien het voorstel van de werkgeverscommissie met onderwerp Aanwijzen raadsgriffier; 

gelet op artikel 100 en 107 van de Gemeentewet: 

BESLUIT: 

1. Mevrouw B.C. van Doornum per 1 januari 2027 aanwijzen als raadsgriffier van de gemeente Bergen
op Zoom en de aanwijzing van mevrouw C.G.M. Bus als raadsgriffier van de gemeente Bergen op
Zoom gelijktijdig te beêindigen.

2. Met mevrouw B.C. van Doornum een arbeidsovereenkomst aan te gaan in de functie van griffier
voor onbepaalde tijd.

Aldus vastgesteld in de vergadering van 29 oktober 2026, 

De interim-griffier, De voorzitter, 

C.G.M. Bus drs. M. Mulder MSc. 



Transactiebewijs iBabs digitale handtekening


		2026-10-30T08:32:47+0000
	Location:  @ iBabs Digital Signing
	iBabs Document Signing
	Transaction: 7a506a25-dbd4-4f9e-bdd7-0500f24e9ad8  @ iBabs Digital Signing


		2026-10-30T13:08:21+0000
	Location:  @ iBabs Digital Signing
	iBabs Document Signing
	Transaction: 832ce502-a9b0-4ca7-a850-43ae616ff832  @ iBabs Digital Signing




